
 
�

-H�ZLOW�GDQNEDDU�ZHUN��
'LW�LV�MH�NDQV��

  
 

Een huisartsenpost vervult een onmisbare locale en regionale functie, is een 
spil in de vraag om (soms urgente) hulp en de snelle verlening ervan. Daarom 

zoeken we voor de avond-, nacht- en weekenduren, voor minimaal 12 uur 
per week, een 

 
 

die bereid is de opleiding tot triagist te volgen.  
 

Als triagist ben jij het eerste aanspreekpunt voor patiënt en arts. Dan moet je 
in staat zijn om vriendelijk én snel de hulpvraag naar boven te krijgen en de 
urgentie ervan in te schatten. Naast een gedegen medische kennis is dus ook 
een goed luisterend oor vereist.   
De beloning? Dat je op een kritiek moment voor een ander veel kan 
betekenen. Dankbaar werk dus. 
 
Wat moet je ervoor in huis hebben? 
Een diploma doktersassistente/verpleegkundige, kennis van de relevante 
medische begrippen, gevoel voor geautomatiseerde gegevensverwerking 
en – zoals gezegd - goede communicatieve en analytische vaardigheden. 
 
Wat hebben wij in huis? 
Een leuk team van huisartsen en collega’s, diverse scholingen en de 
mogelijkheid om parttime te werken. Salariëring volgens de CAO 
Huisartsenzorg: inclusief toeslag �  2.413,- tot �  3.691,- bij een 38-urig 
dienstverband. 
 
Spreekt het je aan? 
Mail dan je sollicitatie met CV naar c.slob@huisartsenpost-nwn.nl  of stuur 
naar: Centrale Huisartsenpost Nieuwe Waterweg Noord, t.a.v. mw. CA. Slob-
de Bruin, Vlietlandplein 2, 3138 JH Schiedam.  
Wil je meer informatie over de functie, neem dan snel contact op met 
Anneloes van der Lely, teamleider huisartsenpost: 06-12990821.  


